VENTSPILS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS DOME
Jiiras iela 36, Ventspils, LV3601, Latvija, talr.: 63601100, e-pasts: dome(@ventspils.lv

NOLIKUMS

2026. gada 12.maija Ventspilt Nr.3

N

(protokols Nr.7; 11.8§)

Ventspils Tehnologiju vidusskolas nolikums

Izdots saskana ar
Izghitibas likuma 22. panta pirmo daju,
Visparejas izglitibas likuma 9. pantu

I. Visparigie jautajumi

Ventspils Tehnologiju vidusskola (turpmak — Izglitibas iestade) ir Ventspils valstspilsétas
padvaldibas domes (turpmak — dibinatajs) dibinata, Ventspils valstspilsétas pasvaldibas iestades
“Ventspils Izglitibas parvalde” (turpmak — Izglitibas parvalde) padotiba esoSa visparéjas
izglitibas iestade.

Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,
citi normativie akti, ka ari dibinataja izdotie normativie akti un &is nolikums.

Izglitibas iestdde ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs zimogs, simbolika, noteikta
parauga veidlapa.

Izglitibas iestades juridiska adrese: Kuldigas iela 65, Ventspils, LV — 3601, e-pasts:
vtv@ventspils.lv, talrunis 63622211.

Dibinataja juridiska adrese: Juras iela 36, Ventspils, LV — 3601.

Izglitibas iestades izglitibas programmu Isteno$anas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

I1. Izglitibas iestades darbibas mérkis, pamatvirziens un uzdevumi

Izglitibas iestades darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot macibu un

audzinaSanas procesu, lai nodro§inatu izglitojamo audzinaSanas vadlinijas un valsts

pamatizglitibas standarta noteikto mérku sasnieg8anu, nodrosinot padzilinatu dabaszinatnu,
tehnologiju, inZenierzinatyu, uznémeéjdarbibas un digitalo prasmju apguvi.

Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzino$a darbiba.

Izglitibas iestades uzdevumi ir §adi:

9.1. Tistenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinaanas darbu, izvéléties
izglitoSanas darba metodes un formas;

9.2.  nodrosinat izglitojamo ar iesp&jam apgut zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecie$amas
personiskai izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai
integracijai un izglitibas turpinasanai;

9.3.  1zkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglitojamo
karjeras vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu intere$u, sp&ju un iespéju
apzinaSanos talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus
motiv&jot miizizglitibai;

9.4.  veicinat izglitojama pilnveidosanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu
un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;

9.5. sekmét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, gimeni, sabiedribu, vidi
un valsti, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultiiras savdabibu. Pilnveidot
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izpratni par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem
cilvektiesibu pamatprincipiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus —
Latvijas patriotus;

9.6.  sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak —
vecaki), lai nodrosinatu izglitibas ieguvi;

9.7.  nodroSinat izglitibas programmas Tstenosana un izglitibas satura apguvé nepieciesamos
macibu lidzek]us, tai skaita elektroniskaja vidg;

9.8.  racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finan$u resursus;

9.9.  aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstodi normativajos aktos par

oficialas statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualizét Izglitibas
iestazu registra noradamo informaciju atbilsto$i Ministru kabineta noteikumiem par
Valsts izglitibas informacijas sistémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu, ka
ari nodrosinat pasSnovertéjuma zinojuma aktualizaciju un ta pieejamibu [zglitibas iestades
vai dibinatdja timek|vietng;

9.10. pildit citus normativajos aktos paredzétos Izglitibas iestades uzdevumus.

III. Izglitibas iestade istenojamas izglitibas programmas

Izglitibas iestade steno visparéjas pamatizglitibas programmas un visparéjas vidéjas izglitibas
programmas, kuras noraditas Valsts izglitibas informacijas sisttma Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestade var Tstenot interesu izglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi argjos
normativajos aktos noteiktajam.

Pedagogiem ir tiesibas izmantot macibu priek§metu paraugprogrammas vai atbilsto§i macibu
priekSmeta standartam izstradat savu macibu priek$metu programmas, kuras tiek apstiprinatas
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

IV. Izglitibas procesa organizicija

Izglitibas procesa organizaciju lzglitibas iestadé nosaka lzglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi ar&jie normativie akti, $is nolikums, Izglitibas iestades Darba kartibas noteikumi,
Ieksgjas kartibas noteikumi un citi Izglitibas iestades iek3&jie normativie akti, ka arf citi
Izglitibas iestades direktora (turpmak — direktors) izdotie tiesibu akti un lémumi.

Izglitojamo uzpemsana, parcelSana nakamaja klasé un atskaiti§ana no Izglitibas iestades
visparéjas pamatizglitibas programmas, vispar§jas vidéjas izglitibas programmas notiek
Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

Uznemot izglitojamos Izglitibas iestade vispargjas vidgjas izglitibas programma, Izglitibas
iestade var noteikt papildu prasibas izglitojamo uznemSanai atbilsto§i normativo aktu
prasibam, izdodot izglitojamo uznem3anas noteikumus.

Macibu ilgumu, Tstenojot vispar€jas pamatizglitibas izglitibas programmas un visparéjis
vidgjas izglitibas programmas nosaka Vispargjas izglitibas likums. Macibu gada sakuma un
beigu datumu, ka ari izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets. Macibu darba
organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Direktors ir tiesigs noteikt citas macibu
organizacijas formas un to ilgumu, neparsniedzot Visparéjas izglitibas likuma noteikto macibu
stundu slodzi ned€la un macibu stundu skaitu diena. Macibu stundu slodzes sadaljjumu pa
dienam atspogulo macibu priekSmetu vai kursu un stundu plans ar kopéjo macibu stundu skaitu
macibu priek§meta vai kursa.

Izglitibas iestade patstavigi izstrada izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu,
ievérojot valsts izglitibas standarta minétos vérté$anas pamatprincipus.

Ar direktora apstiprinatu macibu priekSmetu stundu un fakultativo nodarbibu sarakstu
izglitojamie un pedagogi iepazistinami pirms katra semestra sakuma. Macibu priekSmetu
stundu saraksts ir pastavigs visu semestri. Iznémuma gadijuma izmainas macibu priekmetu
stundu saraksta var veikt direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma.

2



19

20.

21.

22,

23.

24.

25:

26.

27,

28.

29.

30.

31,

32.

33
34.

Saskana ar Izglitibas iestades pedagogiskas padomes ieteikumu direktors ar rikojumu nosaka
projektu ned€las laiku un norises kartibu.

Vienas nedglas papildu brivdienas 1. klasei nosaka direktors ar rikojumu saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem.

[zglitojamo macibu darba organizicijai un vecaku inform&Sanai par vinu bérnu macibu
sasniegumiem un norisém Izglitibas iestadé ir elektroniska skolvadibas sistéma “e-klase”.
Vispar€jas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas apguvi apliecino§ie dokumenti tiek
izsniegti normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Izglitibas iestadé ir pagarinatas dienas grupas, kuras darbojas saskana ar Izglitibas iestades
iek$€jiem normativajiem aktiem.

V. Izglitojamo tiesibas un piendkumi

Izglitojamo tiesibas un piendkumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiestbu aizsardzibas
likuma, citos ar&jos normativajos aktos un Izglitibas iestades iek$gjos normativajos aktos.
[zglitojamais ir atbildigs par savu ricibu Izglitibas iestadé atbilstos§i normativajos aktos
noteiktajam.

VL. Izglitibas iestides vadiba, pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

[zglitibas iestadi vada direktors. Direktora tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma,
Visparégjas izglitibas likuma, Bémnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades
likuma un citos normativajos aktos. Direktora tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un
amata apraksts. Direktors bez atseviska pilnvarojuma parstav Izglitibas iestadi attiecibas ar
citam personam.

Direktora vietnieki nodrosina kvalitativu izglito§anas procesa organizaciju un norisi Izglitibas
iestadé. Direktors nosaka pamatprasibas direktora vietnicku profesionalajai attistibai, vinu
pienakumus un tiesibas. Direktora vietnieku pienakumi un tiesibas noteikti Izglitibas iestades
direktora apstiprinatos amatu aprakstos.

Direktoru prombiutnes laika aizvieto direktora vietnieks izglitibas joma vai cita Izglitibas
parvaldes norikota amatpersona.

Izglitibas iestades pedagogus un citus darbinickus darba pienem un atbrivo direktors
normativajos aktos noteikta kartiba. Direktors ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
Izglitibas iestades darbiniekiem konkrétu uzdevumu veik$anu.

[zglitibas iestades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, B&rnu tiesibu
aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.
Izglitibas iestades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. Izglitibas iestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizg darba ligums un amata apraksts.

VIL. Izglitibas iestades pasparvaldes izveidoSanas kirtiba un kompetence

Direktors sadarbiba ar Izglitibas parvaldi nosaka Izglitibas iestades organizatorisko
struktiiru, tai skaita, nodroSinot Izglitibas iestades padomes izveidoSanu un darbibu.
[zglitibas iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém Izglitibas iestadé un lidzdarbotos
tas darba organiz&Sana un macibu procesa pilnveide, Izglitibas iestades padome ir tiesiga
veidot intereSu grupas un institiicijas, tajas iesaistot Izglitibas iestades izglitojamos un vinu
vecakus. Min€to institiiciju un intereSu grupu darbibu nosaka Izglitibas iestades padomes
apstiprinats reglaments.



VIIL. Izglitibas iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kirtiba un kompetence

35. Izglitibas iestades pedagogiskdas padomes (turpmak — pedagogiska padome) izveidoSanas
kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

36. Pedagogisko padomi vada direktors.

37. lzglitibas programmas noteikto prasibu istenoSanas kvalitates nodroSina$anai, macibu
priekSmetu pedagogi tiek apvienoti radniecigu macibu priek8metu jomas, specialas izglitibas
programmu un klases audzinataju jomas. Izglitibas jomu skaitu, sastavu un vaditajus apstiprina
direktors. Izglitibas jomu darbs tiek organizéts saskana ar $o nolikumu un Izglitibas iestades
ieks€jiem normativajiem aktiem.

IX. Izglitibas iestades iekS€jo normativo aktu pienemsanas kidrtiba un iestade vai
parvaldes amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var
apstridet iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

38. Izglitibas iestade saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likumiun citos
normativajos aktos, ka ari Izglitibas iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrada un izdod
Izglitibas iestades iek§€jos normativos aktus.

39. Izglitibas iestades pedagogu un citu darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot
iesniegumu direktoram. Direktora izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu var apstridét,
iesniedzot attiecigu iesniegumu Izglitibas parvaldes vaditdgjam Raina iela 10, Ventspili, LV —
3601.

X. Izglitibas iestades saimnieciska darbiba

40. Izglitibas iestade savu saimniecisko darbibu veic saskana ar dibinataja apstiprinato lzglitibas
parvaldes kalendara gada budZetu un cenradi. Izglitibas iestade ir patstaviga sava darbiba
saskana ar Izglitibas likuma un citos normativajos aktos, ka arT Izglitibas iestades nolikuma
noteikto.

41.  Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam direktors, saskanojot ar Izglitibas parvaldi, ir tiesigs
slegt ar fiziskam un juridiskam personam Iigumus par dazadu skolai nepieciesamo precu iegadi
un pakalpojumu sanemsanu, ka ari ligumus par maksas pakalpojumu snieg$anu, ja tas netraucé
izglitibas programmu Tsteno8anu, dibinataja apstiprinata [zglitibas parvaldes budZeta ietvaros,
ka arf pemot véra darjjuma summas apjomu, kas noteikts ar Izglitibas parvaldes vaditaja
rikojumu.

42. Izglitibas iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta Izglitibas iestades telpu un
teritorijas apsaimnieko$ana.

XI. Izglitibas iestades finanséSanas avoti un Kartiba

43. Izglitibas iestddes finans&Sanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums un citi normativie akti.

44. lzglitibas iestades finans&sanas lidzeklus veido:
44.1. valsts merkdotacija pedagogu darba samaksai;
44.2. dibinataja budzeta lidzekli;
44.3. citi finansu lidzekli.

45. Direktors ir atbildigs par [zglitibas iestades lidzeklu likumigu un lietderigu izmanto$anu.

46. Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu Izglitibas iestide var sanemt
papildu finansu Iidzeklus:
46.1. ziedojumu un davinajumu veida;
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46.2. sniedzot maksas pakalpojumus atbilstosi dibinataja apstiprinatam Izglitibas parvaldes
sniegto maksas pakalpojumu cenradim;

46.3. no citiem iepémumiem.

[zglitibas iestades finansu lidzeklu aprite ir centralizéta — finanSu plano$anas procesu un

budzeta izpildes administrésanu nodrosina Izglitibas parvalde. Izglitibas parvalde Izglitibas

iestades finan3u norékinus veic, izmantojot Izglitibas parvaldes norékinu kontus banka.

XII. Izglitibas iestides reorganizacijas un likvidacijas kartiba

[zglitibas iestadi reorganiz€é vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba,
pazinojot par to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto 1zglitibas iestazu registru.

Izglitibas iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institlicijas, tai skaita,
Ministru kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé
ne velak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu d&] — ne vélak ka tris ménesus ieprieks).

XIII. Izglitibas iestades nolikuma un ta grozijumu pienemsanas kartiba

Izglitibas iestade sadarbiba ar lzglitibas parvaldi, pamatojoties uz Izglitibas likumu un
Visparéjas izglitibas likumu, izstrada lzglitibas iestades nolikumu. Izglitibas iestades nolikumu
apstiprina dibinatajs.

Grozijumus Izglitibas iestddes nolikuma var izdarit pec dibinataja iniciativas, Izglitibas
parvaldes, direktora, Izglitibas iestades padomes vai pedagogiskds padomes priekslikuma.
Grozijumus nolikuma apstiprina dibinatajs.

Izglitibas iestades nolikumu un grozijumus nolikuma Izglitibas iestdde aktualizé Valsts
izglitibas informacijas sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

X1V. Citi noteikumi

Saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu Izglitibas iestade veic dokumentu un arhivu
parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta un
Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba
uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK (Vispariga
datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

Izglitibas iestade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglamentgjosajos normativajos aktos
noteikto mérku sasnieg8anu, vienlaikus nodro$inot izglitojamo tiesibu un interesu ievérosanu
un aizsardzibu.

Izglitibas iestadei ir sava bibliotéka. Bibliotékas fondu komplektésanu, uzskaiti, izmantoganu,
saglabalanu Izglitibas iestade veic saskana ar normativajiem aktiem un Izglitibas iestades
bibliotékas reglamentu un bibliotékas izmanto$anas noteikumiem.

[zglitibas iestade nodrosina izglitojamo profilaktiskas veselibas apripi un pirmas palidzibas
pieejamibu, izglitojamo drosibu iestade un tas organiz&tajos pasakumos atbilstosi normativajos
aktos noteiktajam prasibam, tostarp, attieciba uz higiénas normu ievéroSanu, civilds
aizsardzibas, ugunsdro§ibas, elektrodrosibas un darba aizsardzibas noteikumu ievérosanu.
Izglitibas iestade atbilstosi savas darbibas mérkiem un uzdevumiem ir tiesiga sadarboties ar
citam izglitibas iestddém un organizacijam, tostarp organizéjot izglitojamo un pedagogu
profesionalas pieredzes apmainas braucienus un uzaicinat citu izglitibas iestazu
pedagogus/specialistus atsevisku nodarbibu vadisanai.

XV. Nosléguma jautajumi
Atzit par spéku zaudgjusiem:

58.1. Ventspils valstspilsétas paSvaldibas domes 2025. gada 6. novembra nolikumu Nr. 6
“Ventspils 2. vidusskolas nolikums”;



58.2. Izgltibas parvaldes 2021. gada 26. februara nolikumu Nr.1 — 17.2/8 “Ventspils
2. pamatskolas nolikums”.
59. Sis nolikums stajas speka 2026. gada 12. augusta.

Ventspils valstspilsétas pasvaldibas domes priek3sedétajs // J. Vitolins
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